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Medellin, Agosto 2025

Dirigido a

Clientes y Asesores

Asunto:
Publicacion de Ajustes y Mejoras
ACTUALIZACION

Cordial saludo.

Informamos a nuestros Clientes y Asesores que hemos realizado ajustes y mejoras
durante el mes de agosto para la publicacion de Ofimabot que aplican a la versién 2025.

En archivo adjunto encontrard descrito las actualizaciones correspondientes a este
Robot.

DOCUMENTACION

El servicio de OfimaBot esta disponible, favor validar desde OfimaBot que la URL
sea lasiguiente: http://ofimabotenterprise.ofimanet.com/ServiceOfimaBot.svc
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1 Modulo de cartera

1.1 Integracién a contabilidad medios de pagos.

Se han realizado correcciones al proceso de integracion y desintegracion a contabilidad de los
documentos de cartera, para casos en los que se utilizan diferentes medios de pago en un mismo
documento.

Descripcion del Ajuste.

e En documentos de cartera que incluian multiples medios de pago, al realizar la
desintegracion de contabilidad, el sistema no tenia en cuenta el campo de numero de
documento de la vista de integracion de medios de pago.

e Esto ocasionaba errores en el proceso y, en algunos casos, impedia correr el proceso de
la desintegracion.
Ajustes Implementados:

1. Inclusion del nimero de documento en la l6gica de desintegracion:

= Ahora, el sistema toma en cuenta el campo de nimero de documento del codigo
de integracién de cada medio de pago durante la desintegracion.

Recomendaciones para el Usuario.

o Verificar datos de medios de pago: Confirmar que cada medio de pago en el
documento cuente con su nimero de documento y cddigo de integracion antes de
procesar.

o Validar el proceso después de la desintegracion: Revisar que los registros en
contabilidad coincidan con los datos del documento.
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2 Mébdulo de punto de venta.

2.1 Validaciones precios unitarios en cero.

Se realizan mejoras en el médulo de punto de venta, implementando un control adicional para
validar si un producto tiene el precio unitario en cero, de acuerdo con la configuracion de la

variable PUNTO VENTA.CONTROLAR PRECIOS EN CERO.

Descripcion del Ajuste.

En el proceso de facturacién desde el punto de venta, se mejord el control para
determinar cudando un producto tenia el precio unitario en cero.

Ajustes Implementados:

1. Validacion automatica de precios en cero:

= El sistema ahora verifica, durante el proceso de venta, si el precio unitario del
producto es cero y aplica la accién correspondiente seglun la configuracidon

establecida.
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2. Funcionalidad con variable de control:

= El comportamiento de esta validaciéon depende de la variable PUNTO
VENTA.CONTROLAR PRECIOS EN CERO, permitiendo que cada empresa defina su
propia politica.

Recomendaciones para el Usuario.

¢ Revisar configuracion de la variable: Ajustar PUNTO VENTA.CONTROLAR PRECIOS EN
CERO segun la politica de la empresa.

o Verificar precios en inventario: Confirmar que los productos tengan precios correctos
antes de iniciar la facturacion.

¢ Monitorear excepciones: Si se detectan ventas con precio cero sin autorizacion, revisar
la configuracidn y reportar el caso al area técnica.

g MOVIMIENTO DE FACTURAS PUNTO DE VENTA

Descripcion:
BICILCETA TODOTERRENO

. VARIOS TuRSMD.
Grupo: NiROS
= mipodel

PRODUCTO TERMINADO.

Producia Bescripcicn Saido | Bodega C.Casia Cantidad [Cant. Unidad] _ind Valor Unitario A CodRetfis CodheticA
uuuuu BICLCETA TODOTERREND G, Jeoumoue oo 1,000 0.008]uno ocoo0o0| 18000

Nit: 800 132 302-8 | Colombia - México | (O (+57) 300 9111158 | (604) 604 55 57




Nit: 800 132 302-8 | Colombia - México | (O (+57) 300 9111158 | (604) 604 55 57

- A
= Ofima

Transformacion
Digital

3 Mobdulo de compras

3.1 Integracién a contabilidad de documentos anulados en la caja menor.

Se implementan correcciones al proceso de anulacién de caja menor, en el proceso de
integracion a contabilidad, para garantizar el correcto manejo de la informacién contable en
casos de anulaciones parciales del documento.

Descripcion del Ajuste.

e En los casos donde se debia anular unicamente algunas lineas de una caja menor con
integracion en linea a contabilidad, el sistema no anulaba el registro correspondiente en
contabilidad NIIF.

e Esto generaba inconsistencias en la informaciéon contable al conciliar los datos del
modulo de caja menor con el médulo contable.

Ajustes Implementados:

1. Correccion en el proceso de anulacion:

= Se ajustd la logica para que, al anular lineas especificas de una caja menor,
también se anule el registro correspondiente en contabilidad.

2. Compatibilidad con contabilidad NIIF:

= Se garantizoé que las anulaciones parciales en caja menor impacten correctamente
los registros bajo NIIF cuando exista integracion en linea.

3. Prevencion de inconsistencias:

= Con este cambio se asegura que la informacién conciliada entre caja menor y
contabilidad sea consistente, evitando diferencias en los reportes.
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Recomendaciones para el Usuario

o Verificar integraciones previas: Antes de ejecutar una anulacion, confirmar que las
integraciones en linea estan habilitadas y en correcto funcionamiento.

¢ Revisar el registro contable: Una vez realizada la anulacién parcial, validar que el asiento
correspondiente se haya anulado en contabilidad.

e Reportar anomalias: Si se detectan diferencias entre el médulo de caja menor y
contabilidad, abrir un ticket detallando el caso y los documentos involucrados.

Documento de contabilidad posterior a la anulacion de un registro de caja menor.

Comprobante O
Documento  CH2179
Fecha 2025/08/06 | [3)

Cuenta Descripcién Cuenta Débito Crédito Tercero Dcto. Ref. Base C.Costo _[CodigoUEN Detalle
23802001 ACREEDORES VARIOS 0.00 100,000.00]52791476 30109 0.00 0

11101001 BANCOS 100,000.00 0.00]0 30109 0.00
11100507 BANCOS 0.00 0.00[0 30110 0.01
23802001 ACREEDORES VARIOF 0.00 0.00[52791476 30110 0.01

**DOCUMENTO ANULADO**
| o +*DOCUMENTO ANULADO**
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4 Modulo de costos reales.

4.1 Hoja de costos cantidades a producir.

Se realizaron ajustes a nivel de presentacion en la captura de la hoja de costos del mddulo de
Costos Reales, con el fin de mejorar la visualizacidn del campo "A producir", que corresponde a
la cantidad de unidades a producir en cada hoja.

Descripcion Detallada de los Cambios.

En el mddulo de Costos Reales, en |la pantalla de captura de la hoja de costos, se detectd que en
algunos casos el valor registrado en el campo “A producir” no se mostraba correctamente,
presentando errores de formato visual cuando se trataban cantidades grandes o con decimales
extensos. Esta situacion no afectaba el calculo, pero si generaba confusién a nivel de
presentacion de la informacion.

Correcciones Implementadas:

1. Ampliacion del campo de visualizacion:

= Se ajusté el ancho del campo "A producir" en la interfaz de captura para permitir
una correcta visualizacion de los valores registrados, incluso en casos de
cantidades altas o con formatos numéricos especificos.

Recomendaciones para el Usuario.

e Actualizar el sistema: Aseglrese de contar con la ultima version del software ERP, donde
ya se encuentra incorporada la mejora.

o Verificar presentacion en hojas de costos activas: Revise hojas de costos recientes para
validar que el valor en el campo "A producir" se visualice correctamente.

o Notificar inconsistencias residuales: Si se presentan aun errores de visualizacion,
sugerimos abrir un nuevo ticket indicando el caso especifico.
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% Ficha Tecnica
L=3 HOJA DE COSTOS
BICICLETAS TODOTERRENO =
Logotipo ey REALES
ez e
recka 0250004 [<]
[ AProducir| 1,232,570,453.000  Récibido | 0.00 | Acumulado
Mota |
1)
MD | MOD | MOI | CIF | Totales | Buscar
1. Material Directo
PRODUCTO DESCRIPCION UND C.C. CANTIDAD COSTO

L 0.00 0.

5 Modulo de facturas

5.1 Integracion retenciones en notas crédito parciales.

Se han realizado ajustes en el proceso de cdlculo de retenciones en la fuente para notas crédito,
permitiendo ahora el calculo y la integracidn contable de los valores correspondientes cuando
estas se realizan de forma parcial.

Descripcion del Ajuste.

e Enel proceso de notas crédito parciales, el sistema no calculaba correctamente los
valores de retencion en la fuente, lo que generaba diferencias con la integracién a
contabilidad.

Ajustes Implementados:

1. Calculo de retenciones en notas crédito parciales:
= El sistema calcula el valor proporcional de la retencién segin el monto parcial de
la nota crédito.
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2. Integracidon automatica a contabilidad:

= Los valores calculados de retencién se integran correctamente a los registros
contables.

BICICLETAS TODOTERRENO

NOTAS CREDITO gg

% Datos Generales o (o=
imento 1188 Logotipo BICICLETAS TODOTERRENO uj DATOS GENERALES g—Oﬂma SAS.
Uit a0 oot Errnssns
edic. 2025/08/12 B || configuracitn | i
— s PRl . vatos Ciiente T — & Dot B -
“ Pesos [ Otra Moneda imonede Desc % Desc % Desc
. Tipo Cartera 0. WACIONALES Cuenta X Cobrar 130505 - Zoasnorit| @) oo omo  aoo
andedor 0002
ERET) Tipo Mvto 1097 DEWOLUCIONES I Cuenta X Cobrar Niif 1125 . | T vl oml ome (]
Medios Page 02 CHEQUE Cod. Integra. 451 VENTAS DEVOLUCTH
oooon| | |zozsrownz G| owo|| oo0| osa
Descuento Caial 0.00 —
L= L= :M" Sakdo Farma pago o1 Contada I | <
S Jsctcivi Tovomereend 8 fsome] = — virste e sz | [—
2. Datos Tributarios Brute 150,000.00 —
- Vir. Rte CREE 0.00
Cod. Rte. o %emetVA 0.0 waw o0 e oo P —— |
Cod. Rte. ICA 0 % Ret. ICA 0.00 /1000 Tasa de interés 0.00 , ¥ oo  VirRbe IVA| oo —
LT o2 -+ VirRee. ICA 0.00 —
v a Subtotal 150,000.00 [
3. Condiciones de Facturacion +Vir.Impo.Cons. a0l [I—
Nro Cuotas. © []Fac. de Contade [7] Imprimir Fac. [] Conserva Cantidades Orig, = * 509-/Fletes S 41LBeb.Alcohalicas. 0.00 —
4. Datos Generales + Con TVA. 0.00 + L.saludables 0.00 —
Pedido Orden Compra Factura Crgge 2154 Subtotal 150,000.00 + LBeb.Azucar 0.00 [
Fechanifl 2025.09.12  Periodo Fact. NR 2025.08.12 A 2850000 Tl oo —
Envindoal * L TOTAL FACT.>> 172,50000 | |—
Direccién CALLE 102 # 54 - 31 = o0 CET i .00 —
. Subtotal 178,500.00  RieCREE Autorret. aso0n | |—
Transporta. + Sin VA 0.00 i o.00
Nota &) Base de IVA 0.00
Aceptar +# | [ Cancelar @) | [—
o versiendelmedo2025.00
ciones
ducto BICILCETA TODOTERRENO Totat
dad UNIDAD
cantidad
tro Caste varios

s REPORTE INTEGRACION CONTABLE FACTURAS
" BICIELETAS TODOTERRENO
800132302

¥ Filtos

Documento * Color
& | coenta Nombre Cuenta Fechs_ Mo | Tercero Codce CodigoUEN | Debito Credto | Base Comprobante | Detalle

= = = = = = = = = = =

mento F2184 (5 items)
~ Documento:N21185 (5 tams)
& | cuerna Nomore Cuenta Fech o | Tercero coacc CodigoUEN | Devite Credito | Base Comprobarte | Detalle Dcta_Ret
1 130505 NACIONALES 12/08/2025 8007457590 o o 20 17250000 o0 04
2 135515 RETENCION EM LA FUENTE 12/08/2025 800745759-0 o o —(0 5.250.00 00 04
3 s IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO RETENIDO 002025 soomsse O o —e® 70 o o
4 240801 IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR 12/08/2025 8007457530 o o 2850000 00 150,00000 04
412004 FABRICACION DE BICICLETAS 1200205 soorastss oot o 15000000 © o0 o
Totales

Totales
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5.2 Convertir cotizaciones a pedidos.

Se realizan correcciones correcciones en el proceso de conversién de cotizaciones a pedidos,
especificamente en las fechas asignadas al movimiento del documento de pedido, con el fin de
garantizar coherencia entre los datos registrados y los configurados por el usuario.

Descripcidn del Ajuste.

e Al convertir cotizaciones en pedidos, las fechas asignadas en el movimiento del pedido
no correspondian siempre a la fecha ingresada en el campo de Datos del pedido.

Ajustes Implementados:

1. Organizacion de asignacion de fechas:

= El sistema ahora toma de manera directa la fecha registrada en el campo Fecha
de la seccidn Datos del pedido para asignarla al movimiento correspondiente.

2. Coherencia en la informacidn del pedido:

= Se garantiza que los documentos de pedidos generados a partir de cotizaciones
reflejen fielmente las fechas definidas por el usuario.

Recomendaciones para el Usuario

o Verificar fecha antes de la conversion: Confirmar que el campo Fecha en Datos del pedido
corresponda a la planeacién real del pedido.
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Of-[ 1| Conversién de Cotizaciones a Pedidos B
- ' .
Lieresen| | | oggotipo srcicieTas TopoTerreno %Cﬂﬂlcl?l':;:l:-:’llﬂm @Of'ma S.A.S.
. [EEE TR e reportan los aprendices
X y
1. Conversién de Cotizaciones a Pedidos LA
CIA sico an
Datos de la Cotizacion
Consecutivo COTIZACIONES VENTAS GENERALES
Facturas Nro.Cotizacion | 1035 TipoDcto  C2
E—TT recha
Vendedor 0003 ARANGO LUIS FERNANDO
Convertir a Ped
Cliente 100002 DERPLAST INTERNATIONAL
Datos del Pedido
Tipos Venta
O convertir padido a moneda local
No. Consecutive PEDIDOS VENTAS GENERALES.
No. Pedido 1574 Tipo Dcto F2

Fecha |2025.08.14

| Aceptar <7 || | Cancelar @
Version del Modulo 2025.01

6 Modulo de inventarios.

6.1 Proceso conteo fisico

En esta actualizacion se realizaron mejoras al proceso de conteo fisico de inventarios, enfocadas
en optimizar la captura del ajuste automatico. Se incorporé la funcionalidad de presentar, en
formato Excel y a modo de prueba, las cantidades de unidades que se veran afectadas por el
proceso, de acuerdo con los controles de saldos de inventario.

Descripcion Detallada de los Cambios.
Problema Identificado:

o Existian diferencias entre las unidades reportadas en los informes y las aplicadas en los
documentos de ajuste (entradas/salidas).
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Correcciones Implementadas:
1. Ajuste automatico a prueba:

= Se habilité la generacién de un archivo Excel con los datos de cantidades que seran
modificadas por el ajuste automatico.

= Este archivo funciona como vista previa o simulacién para la validacién por parte
del usuario antes de ejecutar el proceso definitivo.

Recomendaciones para el Usuario.
Validacidn Previa:

e Antes de ejecutar el ajuste automadtico, revise el archivo Excel generado con las
cantidades afectadas. Este paso permite validar los datos y evitar diferencias en la
ejecucién del proceso.

Consistencia de Fechas:

o Verifique que la fecha del informe de diferencias sea la correcta y que esta misma fecha
sea la utilizada en el proceso de ajuste automatico, como recomendacion estos procesos
se deben manejar con la fecha final del mes en el que se ejecute el proceso.

Revision de Documentos Generados:

e Una vez ejecutado el proceso, asegurese de que las unidades registradas en los
documentos de entrada y salida coincidan con los datos previamente validados.
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Diferencia con el Sistema

ETAS TODOTERRENO

800132302
2 Filtros

Campo Operador Valor

©pAdo Esiguala 2025

@pfFecha Esigual a 31/07/2025

@pPeriodo Esigual a 7

Documento Esiguala 20250730

Grupo Esigual a

Linea Esiguala

Producto

8 | Documento Nombre_Producto | Bodega Centro_Costos | Lote Ubkacion Tercero Conteo_1 Teorico Difer_Teorico | Total_Difer

IO} 1o} - - - [} -

8 | Documento Nombre_Producto | Bodega Centro_Costos  Lote Ubicacion Tercero Conteo_1 Teorico Difer_Teorico  Total_Difer
1 20250730 CONTEO 3 NUEVO.. BOUTIQUE 0 108869 (4] 0 50000 40500 9500 303568723
2 20250730 CONTEO 3 NUEVO.. BOUTIQUE 0 108941 4 0 35000 405.00 -5500 -1,757503.14
Totales

850.00 810.00 40.00 1,278,184.10
Totales
850.00 810.00 40.00 1,278,184.10
AJUSTE .
tost | 0gotipo BICICLETAS TODOTERRENO Ofimasas.
og INVENTARIO lamsm&a@.w{m‘r\?s‘;n

IPROCESO EXCLUSIVO! Recuerde sacar Backup Antes de Ejecutario

CIA
Fecha Contes Fisico |2025/07/31  [+]
Inventy
oo Deto Conteo [202s0730
Consecutivo Sal W
Consecutive Ent CPOO01

Catalogo de M

L Integracion 604

I Integracion 608

Detalle |

Sublne;
Lotes Prods

Valoracion Inventario

* Costo Promedio Pap

" ultime Costo

Proceso
# Prueba

 pefinitive

Version del Médulo 2025.01

Aceptar &~ Cancelar @)

REPORTE CONTEQ FISICO

CODIGO - |DESCRIPCIO - [BODEGA - |COD - |ORDENNI - [CODUBI ~ |NIT | - |[CANTIDAL - |CANTIDAL - |DCTOCI ~ |CANTACTL - |DIFEREN( - [UNIDADM - [VALOR UM -
"iooo133 CONTED 3 NUEVO CONTED [BOUTIQUE 0 1088569 ol S00.00 0.00[20250730 405.00 55.00|UND 31.954.60
'1-0001.33 ICONIEOS MUEVO CONTED |BOUTIQUE 0 108341 0 350,00 0.00[20250730 405.00 -55.00|UND 31,954.60!
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7 Modulo de némina

7.1 Ajuste prima de servicios.

Hemos realizado mejoras al proceso de liquidacidn de prima, especificamente en los casos donde
se requiere realizar un ajuste por deduccién de prima, cuando el valor inicialmente pagado fue
mayor al valor real correspondiente.

Descripcion del Ajuste.

e Enlos procesos de ajuste de prima, no se consideraba la deduccion del valor excedente
cuando el calculo inicial habia generado un pago superior al debido.

e Lo que generaba valores de pago de diferencia de prima negativos y estos valores no se
liquidaban en los diferentes procesos de la liquidacidon de nédmina.

Ajustes Implementados:

1. Incorporacion del concepto de deduccién en reajustes de prima:

= Se mejord el proceso de ajuste de prima, permitiendo incluir un concepto
especifico que represente la deduccion del valor pagado en exceso.

2. Nueva variable de configuracidn:
= Se creo la variable NOMINA CONCEPTO INICIAL REAJUSTE PRIMA DEDUCCION, la

cual permite asociar el concepto de némina que sera utilizado para registrar la
deduccién correspondiente en el ajuste de prima.
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¢ Configurar la nueva variable:
= Verifique y configure la variable NOMINA CONCEPTO INICIAL REAJUSTE PRIMA
DEDUCCION con el concepto de ndmina creado correspondiente a la deduccién
por ajuste de prima.
¢ Validar cdlculos al realizar ajustes:

Al realizar un ajuste de prima, revise detalladamente el valor de deduccién

aplicado para confirmar que corresponde al excedente originalmente pagado.

Configuracion del concepto de ndmina para el descuento de prima.

3 g MAESTRO DE CONCEPTOS
ﬂf ETAS TODOTERRENO

800132302 miércoles, (
% Filvos
e s color -|[% |+ |Ga esmortar ms-txce (Lo Exportarn
& conceero DESCRIFCION PERCEPCION_DEDUC 05 HORAS | FACTOX 0_0Fin. 0IGO.C ue . TERCERO OMPENSACION_REKIBLE | CERTIFICADO SERVICO.UBRANZA | Conceptos, DIAN
@ ® orrm @ DESCUENTO PRIM - ol - W = - = = - - Ll ™ "
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7.2 Calculo licencias en nomina electronica.

Se han realizado correcciones en la generacién de las notas de ajuste de los documentos soporte

de nédmina electrénica, para casos en los que se requiere reportar licencias remuneradas y no

remuneradas con el salario correspondiente.

Descripcion del Ajuste.

e En determinados casos, al generar notas de ajuste para licencias remuneradas o no
remuneradas, el sistema tomaba como referencia el nuevo salario (posterior a un
aumento) en lugar del salario vigente al momento de la némina electrénica original.

Ajustes Implementados:

1. Correccion en la asignacion del salario:

= Ahora, las notas de ajuste toman el salario del momento en que se realizd la
némina electrénica al momento de la némina original, sin verse afectadas por

aumentos posteriores.

2. Consistencia con licencias:

= Se garantiza que tanto las licencias remuneradas como las no remuneradas se
reporten con los valores correctos segun el periodo correspondiente.
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3. Prevencion de inconsistencias: Digital

= Con este ajuste se evitan diferencias en los valores entre los soportes originales y
las notas de ajuste, cumpliendo con los requerimientos.

Recomendaciones para el Usuario.

o Verificar valores antes del envio: Confirmar que el salario reflejado en las notas de ajuste
corresponde al periodo original y no a un aumento posterior.

¢ Emitir documentos de prueba: Antes de la transmision final, generar una nota de ajuste
de prueba y validar su XML.

<primas> </primas>

<cesantias>
<pago>0.00</pago>
<pagolIntereses>0.00</pagoIntereses>
<porcentaje>0.,000000</porcentaje>

</cesantias>

<licencias json:Array="true">
<tipoLicencia>»2</tipoLicencia>
<pago>100000.00</pago> =——
<numeroDias>1</numeroDias>
<fechalnicio>20250102</fechalnicio>
<fechaFin>20250102</fechaFin>

</licencias>

<licencias json:Array="true">
<tipolLicencia>3</tipoLicencia>
<pago>100000.00</pago> ——
<numeroDias>1</numeroDias>
<fechalnicio>20250101</fechalnicio>
<fechaFin>20250101</fechaFin>

</licencias>

<comisiones json:Array="true"> </comisiones>

<pagosTerceros rray="true"> </pagosTerceros>

<anticipos json:Array="true"> </anticipos>

7.3 Dias dominicales con licencias no remuneradas.

Se han realizado correcciones en el calculo de los dias dominicales dentro de la liquidacion de
ndémina, para casos en los que se presentan licencias no remuneradas o suspensiones de
contrato.

Descripcion del Ajuste.

e Cuando un empleado presentaba una licencia no remunerada, el sistema debia
descontar Unicamente el domingo siguiente a la fecha de inicio de la novedad.
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e Enalgunos casos, el sistema descontaba un dia adicional por concepto de dominicales,
afectando el calculo final de la liquidacién.

Ajustes Implementados:

1. Correccidn en la légica de calculo:

= Ahora, el sistema identifica con precision el domingo que corresponde segun la
fecha de inicio de la novedad, evitando descuentos adicionales.

2. Mejor control de fechas y dias:
= Seimplementd un control mas estricto en la validacion de fechas y rangos para
el célculo de dominicales cuando existen licencias no remuneradas o
suspensiones de contrato.

3. Prevencion de errores futuros:

= Este ajuste evita que se descuenten mas dias de los que corresponde,
asegurando coherencia en la liquidacién y en los reportes asociados.

Recomendaciones para el Usuario.

o Verificar fechas de novedades: Antes de liquidar, confirmar que la fecha de inicio y fin
de la licencia o suspension sean correctas.

e Revisar el calculo previo: Validar que el nimero de dias dominicales descontados sea el
esperado segun las reglas vigentes.

e Reportar inconsistencias: Si se presenta un descuento incorrecto, abrir un ticket con el
detalle del empleado, fechas y tipo de novedad.
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7.4 Calculo

IBC licencias remuneradas en planilla Unica.

Se han realizado correcciones en el calculo de las licencias remuneradas dentro de las

liguidaciones de la planilla de seguridad social, garantizando el correcto funcionamiento y
manejo de multiples licencias remuneradas en un mismo periodo.

Descripcion del Ajuste.

e El sistema presentaba

inconsistencias al calcular el IBC de licencias remuneradas cuando

existian varias novedades en un mismo periodo.

En algunos casos, el

valor tomado no correspondia al que debia aplicarse segun la

configuracion de la variable de control.
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Ajustes Implementados:

1. Correccidn en el manejo de multiples licencias:

= Ahora el sistema administra correctamente varias licencias remuneradas en un
mismo periodo, asegurando que el calculo del IBC sea coherente.

2. Flujo de calculo segtin variable de configuracidn:

Configuracion variable PLANILLA UNICA.LICENCIAS REMUNERADAS.PROMEDIAR en “S”:

* El sistema busca la sumatoria del IBC de la liquidacién de la planilla Unica del mes
inmediatamente anterior a la fecha de inicio de la novedad.

* Si no encuentra valores en la planilla anterior, toma la sumatoria de los conceptos
de salud del mes anterior a la fecha de inicio de la novedad.

= Sino existen valores en el movimiento de ndmina, toma el valor de la licencia de la
liquidacion de némina.

Configuracion variable PLANILLA UNICA.LICENCIAS REMUNERADAS.PROMEDIAR en “N”:
= El valor del IBC corresponderd directamente al valor de la licencia remunerada
pagada en el periodo.

3. Consistencia en la planilla de seguridad social:

= Se asegura que los valores reportados en la planilla coincidan con la configuracion
definida, evitando diferencias con la liquidacidon de nédmina.

Recomendaciones para el Usuario.

e Revisar configuracion de la variable: Confirmar que la variable PLANILLA
UNICA.LICENCIAS REMUNERADAS.PROMEDIAR esté definida de acuerdo con la politica
de la empresa.

o Validar cdlculos en casos de muiltiples licencias: Verificar que el IBC reportado en la
planilla corresponda al flujo de calculo establecido.

o Reportar inconsistencias: Si se identifican diferencias, abrir un ticket indicando el
empleado, periodo y configuracién aplicada.
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L 0.00|/C 1.00 1.00 1.001,600,000.00 0.00 0.000 53,333.00) 53,333.00) 53,333.00|1,600,000.00| 0.52
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7.5 Notas de ajuste nomina electrénica - SAPHETY

Se han realizado adecuaciones al proceso de emisién de documentos soporte de nédmina
electrdnica y sus respectivas notas de ajuste, dirigidas al proveedor Spahety.

Descripcion del Ajuste.

En algunos casos se presentaban diferencias en las estructuras y valores relacionados
con las prestaciones sociales reportadas en los documentos electrénicos de némina.

Esta situacion estaba asociada al comportamiento de la configuracién de la
variable: NOMINA.PRESTACIONES.ENVIO EN NOMINA ELECTRONICA

Ajustes Implementados:

1. Adecuacion del proceso de generacion:

Se ajustaron los mecanismos de emisidon de documentos soporte y notas de

ajuste para reflejar con precision los valores de prestaciones sociales de acuerdo
con la configuracién activa de la variable mencionada.

2. Compatibilidad con Spahety:

Se garantizé la correcta estructura del archivo y los valores requeridos para el
proveedor Spahety, cumpliendo con las especificaciones técnicas exigidas.
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3. Prevencion de inconsistencias:

= Con este ajuste se evita que diferencias en la configuracién de variables internas
afecten la generacion o validacién de los documentos electronicos de némina.

Recomendaciones para el Usuario

Verificar la configuracion actual: Revise la variable NOMINA.PRESTACIONES.ENVIO EN
NOMINA ELECTRONICA para asegurarse de que refleja el comportamiento deseado en su
operacion.

Emitir documentos de prueba: Se sugiere emitir un documento de prueba y revisar la
estructura XML generada, verificando los valores de prestaciones.

7.6 Integracion de némina a CXP.

Se han realizado correcciones en la creacion de documentos de notas contables, generados
desde laintegracion de ndmina a cuentas por pagar, para asegurar que la informacion se registre
con los tipos de datos correctos y que estos documentos se reflejen correctamente en las
planillas de planeacion de pagos.

Descripcion del Ajuste.

e Al crear documentos de notas contables desde la integracién de ndmina a cuentas por
pagar, algunos campos se generaban con un tipo de dato incorrecto.

e Estoocasionaba que dichos documentos no se presentaran en las planillas de planeacion
de pagos.

Ajustes Implementados:

1. Validacion de tipos de datos en la creacién de documentos:

= Se ajusté el proceso para que todos los campos de las notas contables se generen
con el tipo de dato correspondiente.
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2. Compatibilidad con planillas de planeacion de pagos:

= Con la correccidon, los documentos ahora son reconocidos vy listados
correctamente en las planillas.

Recomendaciones para el Usuario.

o Validar documentos generados: Después de la integracion, revisar que las notas
contables aparezcan correctamente en las planillas de planeaciéon de pagos.

Reportar incidencias: En caso de que un documento no aparezca en las planillas, abrir un
ticket con el detalle de la integracion y el documento afectado.

Archive  Edicion  Ventana
Bel slalpepaihe s sonxof

" Proceso de Integracién Cuentas por Pagar

Lnguﬁpo BICICLETAS TODOTERRENO

%—i INTEGRACION C X P @Oﬁma S.AS.

Lideres en Sofware Empresaril

1. Proceso de Integracién C x P

Tipo Documento |LQ | Consecutivo | No | DCOUMENTO NOMINA Fh Ini Némina |2025/08/01 -]
T | rechadepage 20050851 ]| ctaporPagar: | | Fh Fin N6mina |2025/06/31 [
e e —— i )
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7.7 Incapacidades posteriores a 90 dias.

Se han realizado correcciones en el proceso de calculo de incapacidades desde la liquidacién de
noémina, aplicables cuando se encuentra activa la variable NOMINA.INCAPACIDAD.POR 90 DIAS.

Descripcidn del Ajuste.

e Al liguidar documentos con incapacidades superiores a 90 dias, en los casos donde
aplicaban porcentajes de 66.67% y 50%, el sistema presentaba inconsistencias en el
numero de horas liquidadas.

¢ Adicionalmente, las prorrogas de incapacidades no estaban considerando correctamente
la regla del 50% del IBC para periodos superiores a 90 dias.

Ajustes Implementados:

1. Correccion en la liquidacion de horas:

= Se ajustd el cdlculo para que el numero de horas correspondientes a
incapacidades con porcentajes del 66.67% y 50% se liquide de forma consistente
y precisa.

2. Ajuste en el manejo de prorrogas:

= Ahora las prérrogas de incapacidades superiores a 90 dias aplican correctamente
el 50% del IBC en la liquidacidn.

3. Prevencion de inconsistencias futuras:

= Se reforzo la légica de calculo para que los porcentajes y horas sean coherentes
con las reglas vigentes, sin importar la duracién de la incapacidad.

Recomendaciones para el Usuario

e Validar configuracion de la variable: Confirmar que NOMINA.INCAPACIDAD.POR 90
DIAS esté activa solo si corresponde a la politica laboral de la empresa.

Nit: 800 132 302-8 | Colombia - México | (O (+57) 300 9111158 | (604) 604 55 57




= Ofima

- sl Lideres en

Transformacion
Digital

o Revisar liquidaciones con incapacidades prolongadas: Verificar que los porcentajes

(66.67% y 50%) vy las horas liquidadas coincidan con lo esperado.

o Controlar prérrogas: Revisar que las incapacidades superiores a 90 dias apliquen el 50%

del IBC en cada liquidacion.

e Reportar anomalias: Si se detectan diferencias en horas o porcentajes, abrir un ticket

indicando el empleado, fechas y tipo de incapacidad.

0
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7.8 Calculo retencion en la fuente — Alivio de vivienda.

Informamos que se han realizado correcciones en el proceso de liquidaciéon de némina y cédlculo
de retencion en la fuente, aplicables a los empleados que cuentan con el concepto de alivio de
vivienda.

Descripcidn del Ajuste.

e En los casos en que un empleado con alivio de vivienda presentaba licencias no
remuneradas, el sistema realizaba un promedio sobre el valor de este concepto para el
calculo de la retencidn en la fuente.

e Esto generaba diferencias en los valores retenidos, al no reflejar el monto real
correspondiente.

Ajustes Implementados:
1. Correccion en el calculo de retencion:

= El sistema ya no promedia el valor del concepto de alivio de vivienda cuando el
empleado cuenta con licencias no remuneradas.

2. Tratamiento exacto del concepto:

= El alivio de vivienda ahora se toma en su valor real y no se ajusta mediante
promedios.

Recomendaciones para el Usuario.

e Revisar liquidaciones de empleados con alivio de vivienda: Validar que los valores de
retencién correspondan al cdlculo esperado.

o Verificar casos con licencias no remuneradas: Confirmar que el sistema no esté aplicando
promedios en el alivio de vivienda.
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7.9 Ley 2466: asi se liquida el recargo por dias de descanso Erp Ofima

J 1] Trabajo en dia de descanso obligatorio —

Reforma Laboral 2025
Articulo 14

* Se pagara recargo del 100% por laborar en domingos o festivos, ademas del salario ordinario.
* Sicoinciden dos descansos remunerados en un mismo dia, solo se paga un recargo.
* Se considera:
* Ocasional: hasta 2 dias de descanso laborados al mes.
* Habitual: 3 0 mas dias al mes.
* Eldomingo puede ser reemplazado por otro dia de descanso si hay acuerdo escrito.

(® Implementacién gradual del recargo:
* 80% desde el 1° de julio de 2025

* 90% desde el 1° de julio de 2026

* 100% desde el 1° de julio de 2027

. E! empleador puede aplicar el 100% desde ya, si asi lo decide.
En el siguiente enlace se encuentra el proceso y manejo de recargos por dias de descanso.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=-BhDQoqg16a4
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7.10 Asi se liquida la ndmina de aprendices - Ley 2466 Ofima ERP

sob

[ 1. ;Qué cambid en el contrato de aprendizaje tradicional?

Con la Ley 2466 de 2025, el contrato de aprendizaje tradicional ahora es un contrato laboral especial, no

una simple relacion académica.

+ Serige por el Codigo Sustantivo del Trabajo.
* Tiene un enfoque més protector para el aprendiz.
+ Laempresa adquiere nuevas responsabilidades legales.

[ 2. ;Como se debe pagar al aprendiz en formacion tradicional?

& Durante la fase lectiva (formacién en el centro educativo):
La empresa debe pagar como minimo el 75% de un salario minimo mensual legal vigente (SMMLV).

& Durante la fase préctica (trabajo en la empresa):
El aprendiz debe recibir el 100% de un SMMLV como apoyo de sostenimiento mensual.

i Este pago no se puede reducir mediante acuerdos colectivos ni clusulas especiales.

1] Contrato de Aprendizaje
Ley 2466 Art.21

[ 3. ;Qué seguridad social debe pagar la empresa?

# Durante la fase lectiva:

« Salud y riesgos laborales, como si fuera un trabajador dependiente.
# Durante la fase préctica:

+ Salud, pension y ARL, bajo el régimen de empleados dependientes.

 Ademds, el aprendiz tiene derecho a prestaciones sociales, auxilios y demas beneficios laborales.

[ 4. ;Qué otras condiciones debes tener en cuenta?
El contrato:
* Debe ser a término fijo y no puede superar los 3 afios.

* Debe estar relacionado con una 6n técnica,

\égica o profesi
@ La actividad préctica del ap

w= El tiempo trabajado en la fase practica debe ser certificado por la empresa y sera reconocido como
experiencia laboral.

diz debe estar alineada con su proceso formativo.

En el siguiente enlace se encuentra la ampliacion de la informacidén sobre el contrato de

aprendizaje.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=rvzMX21|7B8
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Nuevo Esquema de Aportes para Aprendices
Numeral 13 - Circular 0083

1. {Qué establece la Circular 0083 sobre PILA?

.+ Desde el 1 de agosto de 2025, cambia la forma de
reportar a los aprendices SENA en la Planilla PILA:
*Etapa lectiva: Cotizante tipo 19 (Aprendiz en formacion
académica).
*Etapa practica: Cotizante tipo 1 (Empleado dependiente).

2. ¢Qué planilla debes utilizar?
Todos los aprendices, sin importar su etapa, se reportan en
planilla tipo E (Empleados).

3. ¢éQué aportes debe asumir la empresa?

¢ Etapa lectiva: Salud y ARL a cargo del empleador.

# Etapa practica: Salud, pension, ARL, prestaciones sociales y
auxilios.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=03CcU MY9jY
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7.11 Aportes aprendiz SENA - Circular 0083 Jul - 2025



https://www.youtube.com/watch?v=O3CcU_MY9jY

- A
= Ofima

Transformacion
Digital

8 Modulo técnico

8.1 Nuevo inicio de sesion en el ERP

Ingresa a Ofima

Correo:

Ofima@ofima.com

Contrasefia:

Empresa:

TODOTERRENO v

@ Recordar contraseiia

Recuperar Contrasefia.

Configuracién Inicial.

Version 2025

ofima.com - Todos los derechos reservados - 2025

CONTROL_OFIMAEnterprise

En el siguiente enlace se encuentra el proceso del nuevo ingreso de sesidn a nuestra aplicacion
ERP.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=I5hJ2afBNBs

Nit: 800 132 302-8 | Colombia - México | (O (+57) 300 9111158 | (604) 604 55 57



https://www.youtube.com/watch?v=l5hJ2afBNBs

